



[bookmark: _GoBack]I. Общие положения
1. Программа воспитательной работы лагеря дневного пребывания (далее - Программа) разработана в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2024 №543-ФЗ[footnoteRef:1] и на основании Федеральной программы воспитательной работы для организаций отдыха детей и их оздоровления, утвержденной Приказом Министерства просвещения Российской Федерации №209 от 17.03.2025[footnoteRef:2].  [1: ]  [2: ] 

2. Данная Программа направлена на обеспечение единства воспитательного пространства, ценностно-целевого содержания воспитания и воспитательной деятельности в организации отдыха детей и их оздоровления в лагере дневного пребывания 
3. Программа предназначена для реализации в организациях, включенных в реестр организаций отдыха детей и их оздоровления.
4. Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных российских духовно нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов России. 
5. Программа разработана с учетом возрастных и психологических особенностей участников, направлена на формирование у них патриотизма, социальной ответственности и уважения к многообразию культур народов России, а также развитие личностных качеств, способствующих успешной социализации, формированию экологического сознания и эстетического вкуса, развитию способностей к самовыражению в различных видах творчества и уважительного отношения к труду, укреплению ценности семьи, дружбы, труда и знаний, поддержанию физического и психологического здоровья. 
6. Методологической основой разработки и реализации Программы воспитательной работы являются два основных подхода: системно-деятельностный и аксиологический. Системно-деятельностный подход подразумевает организацию воспитательной деятельности, в которой главное место отводится активной, разносторонней, самостоятельной познавательной деятельности ребенка и специальным образом организованной совместной деятельности детей, вожатых и педагогических работников в условиях временного детского коллектива или временных детских групп, развитию их субъектной позиции. Аксиологический подход подразумевает систему педагогических техник и методов, которые способствуют развитию у детей и молодежи нравственных качеств, ценностного восприятия мира, пониманию места ценностей в окружающей действительности, формированию стремления к непрерывному саморазвитию. 
7.Принципы реализации Программы: 
- принцип единого целевого начала воспитательной деятельности;
- принцип системности, непрерывности и преемственности воспитательной деятельности; 
- принцип единства концептуальных подходов, методов и форм воспитательной деятельности; 
- принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников и их групп; 
- принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей;
- принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности. 
II. Целевой раздел Программы
           8.Целью Программы является актуализация, формирование и внедрение единых подходов к воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере организации отдыха и оздоровления детей в преемственности с единой системой воспитания и государственной политики в области образования подрастающего поколения в Российской Федерации.
         9.Задачами программы являются:
- разработка единых подходов к воспитательной работе педагогического коллектива организации отдыха детей и их оздоровления, а также иных организаций, осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского отдыха;
- внедрение единых принципов, методов и форм организации воспитательной деятельности организаций отдыха детей и их оздоровления в их применении к процессу воспитания, формирования и развития субъектности детей в условиях временного детского коллектива;
- разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов мониторинга и оценки качества воспитательного процесса при реализации Программы в организации отдыха детей и их оздоровления, а также в иных организациях, осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского отдыха.
10.  При реализации цели Программы учитываются возрастные группы детей:
7 — 10 лет — дети младшего школьного возраста;
11. Конкретизация цели воспитательной работы применительно к возрастным особенностям детей позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты:
11.1. В воспитании детей младшего школьного возраста целевым приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения участниками социально значимых знаний — базовых норм поведения и культурно-исторических традиций общества. Воспитание в этом возрасте направлено на формирование у детей представлений о гражданских, нравственных и эстетических ценностях, развивает чувство принадлежности к семье, коллективу и Родине.
12. Разделы Программы раскрывают особенности формирования содержания воспитательной работы, а блоки «Мир», «Россия», «Человек» определяют ключевые сквозные векторы содержания инвариантных и вариативных модулей.
III. Содержательный раздел
13. В основу каждого направления воспитательной работы в лагере дневного пребывания «Радуга» МБОУ Андреевской СШ № 3 заложены базовые ценности, которые способствуют всестороннему развитию личности и успешной социализации в современных условиях.
Основные направления воспитательной работы лагеря дневного пребывания «Солнышко» включают в себя:
гражданское воспитание: формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к многонациональному народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 
патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности; 
духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 
эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 
трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на развитие самостоятельности, трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности; 
физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия: компонент здоровьесберегающей работы, создание благоприятного психологического климата, обеспечение рациональной и безопасной организации оздоровительного процесса, эффективной физкультурно-оздоровительной работы, рационального питания, создание безопасной среды, освоение детьми норм безопасного поведения в природной, социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 
экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей; познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных интересов и общественных потребностей.
14.В общем блоке реализации содержания «Мир» учитываются такие категории, как мировая культура, знакомство с достижениями науки с античных времен до наших дней, вклад российских ученых и деятелей культуры в мировые культуру и науку; знакомство с духовными ценностями человечества. Содержание блока «Мир» реализуется в следующих формах:
- литературно-музыкальные гостиные, тематические и исторические игры, информационные часы «Жизнь замечательных людей», на которых детям демонстрируются образцы нравственного поведения через знакомство с историческими деятелями науки и культуры разных стран и эпох, с героями-защитниками Отечества; 
- игровые форматы (викторины, квесты, квизы), направленные на знакомство с мировым и общероссийским культурным наследием литературы, музыки, изобразительного творчества, архитектуры, театра, балета, кинематографа, мультипликации; просмотр познавательных мультфильмов об истории русской культуры;
- тематические мероприятия, направленные на формирование культуры мира, позволяющие детям осознать важность уважения к разнообразию культур и народов, развить навыки гармоничного взаимодействия и сотрудничества: волонтерские мастер-классы, тематические кинопоказы, акции, мини-спектакли, «почта доверия», тематические беседы, отрядные «огоньки», тематический день «День дружбы и добра», общелагерные игры;
- события и мероприятия, отражающие ценности созидания и науки: стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию, создание единого интеллектуального пространства, позволяющего популяризировать формы детского интеллектуального досуга: познавательные игры, тематические активности, тренинги;
- организация исследовательской и проектной деятельности; просмотр научно-популярных фильмов; встречи с людьми, добившимися успехов в различных сферах деятельности, дискуссионные клубы, дебаты, диспуты;
- мероприятия и дела, направленные на изучение России, русского языка и языков народов России, родного края, населенного пункта как культурного пространства: виртуальные экскурсии, экскурсии в школьный музей, Просмотр познавательных мультфильмов об истории России, конкурс на знание русского языка;
- тематические беседы и диалоги на тему духовно-нравственного воспитания; проведение обсуждений на темы морали, духовных ценностей, честности, справедливости и милосердия, просмотр художественных фильмов с обсуждением.
15.В общем блоке «Россия» на базе лагеря «Радуга» МБОУ Андреевской СШ № 3 реализуются следующие мероприятия:
15.1.Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его тысячелетней историей, общероссийской культурной принадлежностью и идентичностью, историческим единством народа России, общностью его исторической судьбы, памятью предков, передавших любовь и уважение к Отечеству, веру в добро и справедливость. Формы мероприятий:
- торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных праздников Российской Федерации;
- тематические дни: День России;
- выставки-конкурсы рисунков;
- использование в работе материалов о цивилизационном наследии России, включающих знания о родной природе, достижения культуры и искусства, изобретения и реализованные масштабные проекты: виртуальные экскурсии, активности «О российской науке».
15.2. Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и безопасностью, защитой российского общества, народа России, памяти защитников Отечества и подвигов героев Отечества, сохранением исторической правды. Форматы мероприятий:
- проведение тематических занятий о героизме и мужестве, раскрывающих важность сохранения памяти о подвигах наших предков, защитивших родную землю и спасших мир от фашистской агрессии, о геноциде советского народа, о военных преступлениях нацистов, которые не имеют срока давности: виртуальные экскурсии, экскурсии в школьный музей, тематический День памяти; военно-спортивная игра «Орленок» («Зарница»), просмотр художественных фильмов, литературно-музыкальные гостиные. Уроки мужества, конкурсы чтецов, акции памяти, библиотечные уроки; 
15.3. Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому обществу и исторически сложившемуся государственному единству, и приверженности Российскому государству и раскрывает многообразие национальностей России, российского общества: национальные общины, религии, культуры, языки.
Формы мероприятий:
· информационные часы;
· просмотр и обсуждение художественных фильмов;
· акции;
· тематические активности.
15.4. Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком – государственным языком Российской Федерации.
Формы мероприятий:
- организация выставок книг, посвященных русскому языку, русской литературе и русской культуре; 
- культурно-просветительские мероприятия, направленные на знакомство с историей и богатством русского языка, его ролью в культуре и искусстве: лекции, беседы, посвященные выдающимся писателям, поэтам и языковым традициям России;
- игры и акции, связанные с орфографией и пунктуацией, направленные на развитие языковой грамотности через увлекательные форматы, а также конкурсы, посвященные русскому языку, которые помогают детям раскрыть творческий потенциал: акция «За чистоту русского языка», конкурс на знание русского языка (включая языки народов России;
- конкурсы чтецов; 
- акции по собранию русских пословиц и поговорок, крылатых выражений о родстве, дружбе, верности и других нравственных ориентирах.
15.5. Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины, своего края, России), с ответственностью за сохранение природы перед будущими поколениями и бережным отношением в использовании природных ресурсов.
Формы мероприятий:
- экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания детей; 
-беседы об особенностях родного края; акции, демонстрирующие преимущества раздельного сбора твердых коммунальных отходов, повторного использования, бережного отношения к ресурсам: воде, электричеству, которые учат детей минимизировать или ликвидировать вред, наносимый природе; 
 - свод экологических правил в отряде и в целом в организации отдыха детей и их оздоровления; 
 - конкурс рисунков, плакатов на экологическую тематику.
16.Общий блок реализации содержания «Человек» отражает комплекс мероприятий, направленных на воспитание культуры здорового образа жизни, личной и общественной безопасности.
Воспитательный потенциал данного блока на базе лагеря «Радуга» МБОУ Андреевской СШ № 3 реализуется через следующие мероприятия:
- проведение[image: ] физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий: зарядка, спортивные игры и соревнования, квест-игры;
- беседы, направленные на профилактику вредных привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом; 
- отрядные занятия на темы, касающиеся спорта и здоровья, общелагерные игры;
- создание условий для физической и психологической безопасности ребенка в условиях организации отдыха детей и их оздоровления, профилактика травли в детской и подростковой среде, психолого-педагогическое сопровождение воспитательного процесса в организации, проведение целенаправленной работы всего педагогического коллектива по созданию эффективной профилактической среды и обеспечение безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности: анкетирования на эмоциональное состояние детей, уроки дружбы. Беседы о толерантности, тематический День дружбы и добра», коррекционно-развивающие занятия с воспитанниками, состоящими на различных видах учета;  
- проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного поведения на дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, правилами безопасности при занятиях спортом, правилами поведения на водоемах, правилами поведения в общественных местах, правилами поведения при массовом скоплении людей; 
- проведение тренировочной эвакуации при пожаре или обнаружении взрывчатых веществ; 
- разработка и реализация разных форм профилактических воспитательных мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, против вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, в деструктивные молодежные, религиозные объединения, субкультуры, информирующие о безопасности дорожного движения, противопожарной безопасность, гражданской обороны, антитеррористической, антиэкстремистской безопасности; 
-мероприятия, игры, тематические активности, фотовыставки, направленные на формирование у детей и подростков социально-ценностного отношения к семье как первоосновы принадлежности к многонациональному народу России, Отечеству; 
 - игры, мероприятия, направленные на формирование бережного отношения к жизни человека, личностной системы семейных ценностей, воспитанных в духовных и культурных традициях российского народа; подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного пути с ориентацией на создание крепкой и счастливой семьи с использованием проектной деятельности, различных игр, акций и мероприятий.
 Инвариантные общие содержательные модули включают:
17.1.
Модуль «Спортивно-оздоровительная работа».
Спортивно-оздоровительная работа в лагере дневного пребывания «Радуга» МБОУ Андреевской СШ № 3 включает в себя организацию оптимального двигательного режима с учетом возраста детей и состояния их здоровья. 
Физическое воспитание реализуется посредством:
- физкультурно-оздоровительных занятий, которые проводятся с детьми по графику, максимально на открытых площадках; 
- утренней вариативной зарядки (спортивная, танцевальная, беговая, игровая); 
- спортивно-массовых мероприятий, предполагающих спортивные соревнования, викторины, конкурсы; 
- организации работы по знакомству с правилами здорового питания.
Спортивно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с медицинским персоналом с учетом возраста детей и показателей здоровья.
17.2. Модуль «Культура России».
Воспитательная работа в лагере дневного пребывания «Радуга» строится через проведение следующих мероприятий:
- Участие во всероссийских мероприятиях акциях, посвященных значимым отечественным и международным событиям;
- Торжественное открытие и закрытие смены;
- Тематические дни. Проведение тематических дней и мероприятий согласно перечню основных государственных и народных праздников, памятных дат;
- Торжественная церемония подъема и спуска Государственного флага Российской Федерации; 
- Тематические и спортивные праздники;
- Мероприятия, направленные на поддержку семейного воспитания.
17.3. Модуль «Детское самоуправление».
17.4.1. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции детей направлена на формирование у детей ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, вовлечение их в совместную деятельность в воспитательных целях.
Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности детей строится на принципах:
- публичности, открытости поощрений (информирование всех детей о награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа детей); 
- соответствия символов и процедур награждения укладу организации отдыха детей и их оздоровления, качеству воспитывающей среды, символике организации отдыха детей и их оздоровления; 
- прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 
- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых); 
- сочетания индивидуального и коллективного поощрения в целях стимулирования индивидуальной и коллективной активности детей, преодоления межличностных противоречий между детьми, получившими и не получившими награды; 
- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).
Организационный уровень:
Привлечение ребёнка к участию в делах отряда и всего лагеря, включение в органы самоуправления, где ребёнку предоставляется право голоса при решении ряда проблем, как правильно, социального характера;
Социальный  уровень: 
-вручение наград, дипломов за участие и победу в конкурсных мероприятиях; 
-объявление благодарности ребенку родителю (родителям) или законному представителю (законным представителям) за личные достижения;
Эмоциональный уровень:
- создание ситуации успеха ребёнка, которая формирует формирует позитивную мотивацию и самооценку.

17.4. Модуль «Профориентация».
Воспитательная деятельность по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб. Задача совместной деятельности педагогических работников и детей – подготовить ребенка к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность ребенка к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через:
•	профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания детей о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной детям профессиональной деятельности;
•	экскурсии  и встречи с гостями: экспертами в области профориентации, представителями разных профессий, дающие ребятам начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии.

17.5. Модуль «Содружество Орлят России».
Для младших школьников реализуется программа «Содружество Орлят России».
Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках следующих мероприятий и форм воспитательной работы:
- классные встречи с успешными активистами Движения Первых; 
- акции по благоустройству территории, посадке деревьев, уборке природных зон — вклад в сохранение окружающей среды и экологическое благополучие; 
- акции по защите животных сбор корма, изготовление кормушек для птиц и так далее, что развивает чувство ответственности и доброты;
17. Вариативные содержательные модули.
18.1. Модуль «Экскурсии и походы».
Экскурсии, походы помогают ребятам расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных ситуациях. 
- С этой целью для детей организуются тематические экскурсии по памятным местам и местам боевой славы.
-Экологические тропы с целью изучения природных объектов в естественной среде.
На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у детей самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества.
Поход в сельскую библиотеку - библиотечный урок «И помнит мир спасённый»;
Экскурсия в школьный музей

18.2. Модуль «Кружки и секции».
Дополнительное образование детей в   оздоровительном лагере «Сролнышко» реализуется через деятельность объединений дополнительного образования, спортивных секций, клубов по интересам, студий.
В лагере дневного пребывания «Радуга» МБОУАндреевской СШ № 3 реализуются следующие дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы (далее ДООП):
«Ладья»
«Орлята России»
«Эколята»
«Спортивные и подвижные игры»
18.3. Модуль «Цифровая и медиа-среда».
Цифровая среда воспитания в оздоровительном лагере «Радуга» реализуется через следующие мероприятия: 
- занятия направленные на формирование культуры информационной безопасности, информационной грамотности, противодействие распространению идеологии терроризма, профилактики травли в информационнотелекоммуникационной сети «Интернет»; 
- освещение деятельности организации отдыха детей и их оздоровления в официальных группахв социальных сетях и на официальном сайте организации.
Воспитательный потенциал медиапространства реализуется в рамках следующих видов и форм воспитательной работы:
- детский редакционный совет с участием консультирующих их взрослых, целью которого является освещение (через детскую газету (стенгазету), детское радио или телевидение, телеграмм-канал) наиболее интересных моментов жизни своего отряда или организации отдыха детей и их оздоровления; 
Механизмом реализации информационного обеспечения является информирование возможных участников воспитательного процесса об организации отдыха и оздоровления детей через информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет» и средства массовой информации.
           19.При планировании и реализации содержания программы воспитательной работы лагеря дневного пребывания «Радуга» МБОУ Андреевской СШ № 3обеспечивается интеграция смысловой основы и единых воспитательных линий, включая каждое пространство, в котором ребенок совместно с коллективом реализует и развивает свои способности. 
При планировании и реализации содержанияпрограммы используется следующий уровень воспитательной работы:
19.1.Общелагерный уровень, который определяет установки содержания и демонстрацию ценностного отношения по каждому из смысловых блоков: «Мир», «Россия» (включая региональный компонент), «Человек». Каждая встреча всех участников смены, включая все направления и всех специалистов, представляет собой совместное «проживание» участниками эмоционального опыта, способствующего принятию ценностей, определяющих воспитательный компонент.
 Общелагерный уровень включает следующие форматы работы: ежедневные церемонии поднятия (спуска) государственного флага Российской Федерации, общелагерные сборы (торжественный старт смены, хозяйственный сбор лагеря, тематический старт дня для  тематических дней), утренняя зарядка, интерактивные игры, тематические активности, экскурсии, фотовыставки, классные встречи, виртуальные экскурсии.
20.Система индивидуальной работы с ребенком, а также психолого-педагогического сопровождения детей и подростков оздоровительном лагере «Радуга»направлена на создание комфортных условий для развития коммуникативной компетенции у воспитанников.
[image: ]IV. Организационный раздел
21.Особенности воспитательной работы в лагере дневного пребывания «Радуга» МБОУ Анреевской СШ № 3 обусловлены прежде всего ресурсным потенциалом, продолжительностью пребывания ребенка в организации отдыха детей и их оздоровления в течение дня, его занятостью, в том числе обязательной образовательной деятельностью, а также средой, в которой реализуется Программа.
22.Детский оздоровительный лагерь «Радуга» с дневным пребыванием детей расположен на базе общеобразовательной организации МБОУ Андреевской СШ № 3
23.Уклад лагеря дневного пребывания «Радуга» МБОУ Андреевской СШ № 3
МБОУ Андреевская СШ № 3 является средней общеобразовательной школой, численность обучающихся составляет 141 человек, численность педагогического коллектива 12 человек. Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням образования начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее образование.
         МБОУ Андреевская СШ № 3 (далее школа) это сельская школа, удаленная от культурных и научных центров, спортивных школ и школ искусства. 
Социальная среда станицы более консервативна и традиционна, чем в городе, сохраняется внутренне духовное богатство, бережное отношение к Родине и природе. Сельская природная среда естественна и приближена к людям. Наш школьник воспринимает природу как естественную среду собственного обитания.
  Круг общения детей не столь обширен, но само общение отличается детальным знанием окружающих людей. В таких условиях у детей значительно раньше формируется уважение к семейным традициям, почитание старших, уважение к труду людей, взаимопомощи.  
 Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, способов самореализации на основе освоения общечеловеческих ценностей, учитываем особенности сельской школы.
В процессе воспитания тесно сотрудничаем с сельским Домом культуры, с сельской библиотекой.
24.Элементами уклада являются:
Всеобщность: создание единого, целостного пространства, где все участники (дети, вожатые, воспитатели) включены в общую жизнь лагеря. Это включает стандартизированный распорядок дня, общие мероприятия.
Единые правила и нормы: все участники лагеря следуют установленным правилам и нормам, что помогает создать атмосферу уважения и взаимопомощи.
Социальная интеграция: лагерь объединяет детей разного возраста, что способствует обмену опытом и развитию навыков общения.
Быт: включает множество аспектов, направленных на создание комфортной и безопасной среды для детей. Быт формирует архитектурно-планировочные особенности организации отдыха детей и их оздоровления (благоустроенность, техническая оснащенность, инфраструктура помещений для бытовых, досуговых, образовательных, спортивных и других занятий). 
Быт в лагере дневного пребывания устроен следующим образом:
Туалеты для мальчиков и девочек, оборудованы.
Гардеробные оборудованы вешалками для верхней одежды детей.  
Помещения для кружковых занятий и их оборудование соответствуют санитарным правилам, предъявляемым к учреждениям дополнительного образования. 
Для детей организован питьевой режим. Вода отвечает требованиям безопасности к питьевой воде. Питьевой режим организуется в следующих формах: вода промышленного производства, расфасованная в ёмкости (бутилированная), в том числе через установки с дозированным розливом воды.  
Для детей составляется развлекательная программа. Всё свободное время ребята находятся под присмотром. Для них организуют игры на свежем воздухе, творческие развлечения и мастер-классы, а также культурные походы. 
Режим дня, соблюдение которого связано с обеспечением безопасности, охраной здоровья ребенка, что подкреплено правилами: «закон точности» («ноль-ноль»), «закон территории» и другие.
Режим дня в лагере дневного пребывания организован согласно СанПиН 2.4.4.2599-10: с 8:30 до 14:30 с организацией двухразового питания (завтрак и обед.( см.приложение)
Режим обеспечивает максимальное пребывание детей на свежем воздухе, проведение оздоровительных, спортивных, культурных мероприятий, организацию экскурсий. 
Кружковая деятельность с ограниченной двигательной активностью чередуется с активным отдыхом и спортивными мероприятиями. 
Безопасность в лагере дневного пребывания обеспечивается следующими мерами:
- контроль состояния спортивных снарядов и оборудования. Они должны быть исправны и надёжно закреплены, соответствовать росту и возрасту детей;
- ограждение движущихся спортивных приспособлений и углублений на площадках; 
- обучение детей безопасному пользованию спортивным оборудованием; 
- создание безопасных зон на площадках для подвижных игр. В них не должны размещаться кустарники, деревья и их корни над поверхностью земли, пни, скамейки, люди и другие объекты; 
- исключение оставления детьми территории лагеря без ответственных лиц, посещения ими территории основной застройки — зоны хозяйственного и технического назначения, технические помещения; 
- недопущение привлечения детей к работам, связанным с большой физической нагрузкой, опасностью для жизни, опасным в эпидемиологическом отношении, уборке мест общего пользования; 
Элементом уклада, на котором строится вся деятельность лагеря является корпоративная культура. Элементами корпоративной культуры лагеря дневного пребывания «Радуга» МБОУ Андреевской СШ № 3 являются: 
- Миссия лагеря и её понимание сотрудниками.   
- Чувство причастности к лагерю, понимание своего места и роли в нём.
- Сформированные ценности лагеря как уникальной организации.   
- Правила и нормы поведения внутри лагеря (как неписанные, так и документально оформленные).   
- Трудовой этикет и стиль взаимоотношений с детьми и их родителями (законными представителями). 
- Внешние атрибуты и символы (эмблема лагеря, гимн или девиз, таблички отряда и другие).   
- Внешний вид сотрудников.   
Символическое пространство организации отдыха детей и их оздоровления включает в себя традиции, правила, легенды, кричалки, песенно-музыкальную культуру, ритуалы и другие. Каждый элемент символического пространства в лагере дневного пребывания «Радуга»  имеет условный (символический) смысл и эмоциональную окраску, тесно связанную по своей сути и смыслу с целями, задачами, базовыми ценностями и принципами жизнедеятельности организации, и государственной политикой в области воспитания, используемые в практической деятельности. Песенно-музыкальная культура основана на отечественном наследии, лучших образцах песенного и музыкального творчества. 
Ритуалы лагеря дневного пребывания «Радуга» МБОУАндреевской СШ № 3 подразделяются на:
- Торжественные, которые проводятся по поводу символических событий из жизни организации отдыха детей и их оздоровления, общественной жизни: торжественные линейки/общие сборы, ритуалы, связанные с атрибутами организации (знамя, флаг), организация почетного караула, смотр, парад, ритуалы почести героям: возложение гирлянд и другое; 
-Ритуалы повседневной жизни, которые насыщают деятельность организации эмоционально-игровой атмосферой. Они регулируют самые повторяющиеся (традиционные) действия, необходимые для стабильного функционирования организации: передача дежурства, начало или завершение дня, тематический старт тематического дня, отрядные огоньки, либо могут представлять эмоциональный (романтический) фон повседневной жизни организации: «тайный знак» ритуал приветствия для участников смены или игровой ситуации в организации отдыха детей и их оздоровленияи другое.
Этапы реализации Программы: оздоровительного лагеря « Радуга»
24.1.Подготовительныйэтап(март – май) включает в себя со стороны управленческого звена организации отдыха детей и их оздоровления:
- подбор и обучение педагогического состава с практическими блоками освоения реализации содержания Программы;
- установочное педагогическое совещание с включением всего кадрового состава, подготовка методических материалов, включая примеры сценариев для проведения работы на отрядном уровне;
- планирование деятельности, информационную работу с родителем (родителями) или законным представителем (законными представителями).
24.2.Организационный этап (1, 2 дни смены) связан с реализацией основных задач:
- адаптация детей к новым условиям, знакомство с режимом, правилами, укладом организации отдыха детей и их оздоровления;
- знакомство, формирование временного детского коллектива. 
24.3.Основной этап смены направлен на максимальное развитие личностного потенциала каждого ребенка посредством коллективной деятельности как на уровне отряда, так и в иных объединениях. Содержание событий основного периода представлено в инвариантных (обязательных) общелагерных и отрядных формах воспитательной работы в календарном плане воспитательной работы.
24.4.Итоговый этап смены (последний день) является ключевым этапом для подведения итогов совместной деятельности, фиксации и принятием участниками смены позитивного опыта и формированию индивидуальных маршрутов дальнейшего развития потенциала детей. Содержание событий итогового периода представлено в инвариантных (обязательных) общелагерных и отрядных формах воспитательной работы в календарном плане.
24.5.Этап последействия включает в себя подведение итогов реализации программы воспитательной работы, определение наиболее и наименее эффективных форм деятельности, сопровождение детей и поддержка в реализации идей и личностного потенциала по возвращении в постоянный детский коллектив посредством обратной связи или характеристик, направленных в классный коллектив, в котором обучается ребенок.
24.6.Анализ воспитательной работы лагеря дневного пребывания «Радуга» МБОУАндреевской СШ № 3 осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами воспитанников.
Основным методом анализа воспитательной работы в организации отдыха детей и их оздоровления является самоанализ с целью выявления основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов, который проводится по окончании летней оздоровительной кампании.
Также используются следующие методы анализа:   
- Опрос и анкетирование учащихся. Цель — выявить мотивы пребывания в лагере.  
- Опрос и анкетирование родителей. Цель — выявить удовлетворённость организацией работы лагеря.  
- Внешняя экспертиза.   
-Педагогическая рефлексия.
Ежедневная индивидуальная диагностика. Дети оценивают своё настроение.   
Подведение итогов смены. 
Диагностика удовлетворённости детей и родителей организацией отдыха.   
Планирование анализа воспитательной работы включается в календарный план воспитательной работы.
Основное внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством: реализации программы воспитательной работы в организации отдыха детей и их оздоровления в целом; работы конкретных структурных звеньев организации отдыха детей и их оздоровления (отрядов, органов самоуправления, кружков и секций); деятельности педагогического коллектива; работы с родителем (родителями) или законным представителем (законными представителями); работы с партнерами.
Итогом результативности воспитательной работы (самоанализа) может являться аналитическая справка, являющаяся основанием для корректировки программы воспитания на следующий год.
25.С целью повышения успешности реализации программы организовано партнерское взаимодействие со следующими организациями, разделяющими в своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада организации:
Взаимодействие с организациями культуры и  общественными объединениями, разделяющими в своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада детского лагеря.
Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает:
- проведение на базе организаций-партнеров экскурсий, встреч, акций воспитательной направленности при соблюдении требований законодательства Российской Федерации;
- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые детьми, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т.д. направленности, ориентированные на воспитание детей, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение
26.Работа с родителями проходит в течении всей лагерной смены и включает в себя:
- информирование родителей или законного представителя до начала смены в организации отдыха детей и их оздоровления об особенностях воспитательной работы, внутреннего распорядка и режима, необходимых вещах, которые понадобятся с помощью информации на сайте организации, в социальных сетях и мессенджерах;
- индивидуальные беседы и консультации ( при необходимости);
-размещение информационных стендов для родителей (законных представителей) с полезной информацией для родителей или законных представителей федерального, регионального и общелагерного уровня.
27.Кадровое обеспечение реализации Программы лагеря дневного пребывания «Рудуга» МБОУ Андреевской СШ № 3направленное на достижение высоких стандартов качества и эффективности в области воспитательной работы с детьми, включает:
В реализации программы участвуют:
	№П/П
	Фамилия,имя, отчество
	должность

	1. 
	Кондрашова Яна Олеговна
	руководитель

	2. 
	Арцибеева Алеся Александровна
	воспитатель

	3. 
	Мордовцева Светлана Геннадьевна
	воспитатель

	4. 
	Сметанина Светлана Николаевна
	воспитатель

	5. 
	Полковникова Наталья Афанасьевна
	воспитатель

	6. 
	Яценко Ольга Анатольевна
	воспитатель

	7. 
	Рудникова Светлана Васильевна
	воспитатель

	8. 
	Сенькина Лариса Александровна
	воспитатель

	9. 
	Калмыкова Светлана Николаевна
	воспитатель

	10. 
	Исупова Лиза Шадатовна
	Уборщик служебных помещений

	11. 
	Кубышкина Светлана Михайловна
	Уборщик служебных помещений

	12. 
	Решетникова Людмила Викторовна
	Уборщик служебных помещений



Подбор и расстановка кадров осуществляется администрацией школы. Перед началом работы лагерной смены проводится собрание для всех участников программы (кроме детей).В отряде работает два воспитателя. Все остальные участники воспитательного процесса проводят свою работу по плану. Воспитатели несут ответственность за жизнь и здоровье детей, 
Методическое обеспечение.
1.Наличие программы лагеря, плана работы;
2.Должностные инструкции всех участников процесса;
3.Проведение собрания для всех работающих в течении лагерной смены;
4. Подбор методических разработок в соответствии с планом работы;
5.Разработка системы отслеживания результатов и подведение итогов.
Материально -  техническое обеспечение.
1.Выбор оптимальных условий и площадок для проведения различных мероприятий;
2.Материалы для оформления и творчества детей;
3.Наличие канцелярских принадлежностей;
4.Аудиоматериалы и видеотехника;
5.Призы и награда для стимулирования.
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